
連結注記表

１．連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記等

(1）連結の範囲に関する事項

①連結子会社の状況

連結子会社は㈱福岡ヤマックス、㈱東北ヤマックスの２社であります。

②非連結子会社の状況

非連結子会社はありません。

(2）持分法の適用に関する事項

①持分法を適用した関連会社の状況

持分法を適用した関連会社はありません。

②持分法を適用していない関連会社の状況

持分法を適用していない関連会社は㈱ＨＯＣヤマックスの１社でありますが、当期純損

益（持分に見合う額）及び利益剰余金（持分に見合う額）等からみて、持分法の対象か

ら除いても連結計算書類に及ぼす影響が軽微であり、かつ、全体としても重要性がない

ため、持分法適用の範囲から除外しております。

(3）連結子会社の事業年度等に関する事項

すべての連結子会社の決算日は、連結決算日と一致しております。

(4）会計方針に関する事項

①資産の評価基準及び評価方法

イ．有価証券

その他有価証券

時価のあるもの…………期末日の市場価格等に基づく時価法（評価差額は全部純資

産直入法により処理し、売却原価は移動平均法により算

定）

時価のないもの…………移動平均法による原価法

ロ．たな卸資産

商品及び製品………………商品・製品・半製品については総平均法による原価法（貸

借対照表価額については収益性の低下に基づく簿価切下げ

の方法）

販売用不動産については個別法による原価法（貸借対照表

価額については収益性の低下に基づく簿価切下げの方法）

未成工事支出金……………個別法による原価法（貸借対照表価額については収益性の

低下に基づく簿価切下げの方法）

原材料及び貯蔵品…………原材料については総平均法による原価法（貸借対照表価額

については収益性の低下に基づく簿価切下げの方法）

貯蔵品については最終仕入原価法（貸借対照表価額につい

ては収益性の低下に基づく簿価切下げの方法）



②固定資産の減価償却の方法

イ．有形固定資産（リース資産を除く）

定率法（ただし、1998年４月１日以降に取得した建物（建物附属設備を除く）につい

ては定額法）を採用しております。なお、主な耐用年数は以下のとおりであります。

建物及び構築物…………７～38年

機械装置及び運搬具……６～12年

工具器具備品……………３～10年

ロ．無形固定資産（リース資産を除く）及び長期前払費用

定額法を採用しております。なお、自社利用のソフトウエアについては、社内におけ

る利用可能期間（５年）に基づく定額法を採用しております。

ハ．リース資産

リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用しております。

③引当金の計上基準

イ．貸倒引当金

売上債権、貸付金等の貸倒損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率により、

貸倒懸念債権等特定の債権については個別に回収可能性を検討し、回収不能見込額を

計上しております。

ロ．賞与引当金

従業員の賞与支給に備えるため、支給見込額の当連結会計年度負担額を計上しており

ます。

ハ．役員賞与引当金

役員の賞与支給に備えるため、支給見込額の当連結会計年度負担額を計上しておりま

す。

ニ．役員株式給付引当金

役員の当社株式給付に備えるため、役員株式給付規程に基づく当連結会計年度末にお

ける株式給付債務の見込額を計上しております。



④その他連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項

イ．退職給付に係る会計処理の方法

退職給付に係る負債は、従業員及び執行役員の退職給付に備えるため、当連結会計年

度末における見込額に基づき、退職給付債務から年金資産の額を控除した額を計上し

ております。なお、連結子会社は、退職給付に係る負債及び退職給付費用の計算に、

退職給付に係る期末自己都合要支給額を退職給付債務とする方法を用いた簡便法を適

用しております。

(a）退職給付見込額の期間帰属方法

退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を当連結会計年度末までの期間に帰

属させる方法については、給付算定式基準によっております。

(b）数理計算上の差異の費用処理方法

数理計算上の差異については、各連結会計年度の発生時における従業員の平均残存

勤務期間以内の一定の年数（10年）による定額法により按分した額を、それぞれ発

生の翌連結会計年度から損益処理しております。

未認識数理計算上の差異については、税効果を調整の上、純資産の部におけるその

他の包括利益累計額の退職給付に係る調整累計額に計上しております。

ロ．消費税等の会計処理

消費税及び地方消費税の会計処理は税抜方式によっており、控除対象外消費税及び地

方消費税は、当連結会計年度の費用として処理しております。



２．追加情報

(1）役員退職慰労金制度の廃止

役員の退職慰労金の支出に備えるため、内規に基づく期末要支給額を計上しておりました

が、2019年６月26日開催の第56回定時株主総会終結の時をもって役員退職慰労金制度を廃

止しております。同制度廃止に伴い、在任期間に対する役員退職慰労金の打ち切り支給を

同株主総会で決議いたしました。これに伴い、「役員退職慰労引当金」の打ち切り支給額

214,595千円を固定負債の「その他」に振替計上しております。

(2）取締役に対する株式報酬制度の導入

当社は、当連結会計年度より、取締役（社外取締役を除く）の報酬と当社の株式価値との

連動性をより明確にし、取締役が株価上昇によるメリットのみならず、株価下落リスクま

でも株主の皆様と共有することで、中長期的な業績の向上と企業価値の増大に貢献する意

識を高めることを目的として、取締役に対する株式報酬制度（以下「本制度」という）を

導入しております。本制度は、当社が拠出する金銭を原資として当社株式が信託（以下、

本制度に基づき設定される信託を「本信託」という）を通じて取得され、取締役に対して、

当社が定める役員株式給付規程に従って、当社株式及び当社株式を時価で換算した金額相

当の金銭（以下「当社株式等」という）が本信託を通じて給付される株式報酬制度であり

ます。なお、取締役が当社株式等の給付を受ける時期は、原則として取締役の退任時とな

ります。また、信託に残存する当社株式は、信託における帳簿価額により連結貸借対照表

の純資産の部に自己株式として計上しており、当連結会計年度末における当該自己株式の

帳簿価額及び株式数は、55,770千円及び30,000株であります。



３．連結貸借対照表に関する注記

（1）担保に供している資産

建物及び構築物 457,471千円

土地 2,055,359千円

計 2,512,830千円

上記に対応する債務は次のとおりであります。

短期借入金 1,346,741千円

長期借入金 691,175千円

計 2,037,916千円

（2）有形固定資産の減価償却累計額 11,410,282千円

（3）受取手形割引高 1,383,216千円

４．連結株主資本等変動計算書に関する注記

（1）当連結会計年度末日における発行済株式の種類及び総数

普通株式 1,158千株

（2）配当に関する事項

①配当金支払額等

2019年６月26日開催の第56回定時株主総会決議による普通株式の配当に関する事項

配当金の総額 59,028千円

１株当たり配当額 60円00銭

基準日 2019年３月31日

効力発生日 2019年６月27日

②基準日が当連結会計年度に属する配当のうち、配当の効力発生日が翌期となるもの

2020年６月26日開催予定の第57回定時株主総会において次のとおり付議いたします。

配当金の総額 60,828千円

１株当たり配当額 60円00銭

基準日 2020年３月31日

効力発生日 2020年６月29日

（注）株式給付信託が保有する当社株式に対する配当金1,800千円が含まれております。

(3）当連結会計年度末日における新株予約権に関する事項

該当事項はありません。



５．金融商品に関する注記

(1）金融商品の状況に関する事項

当社グループは、設備投資計画に照らして、必要な資金を銀行借入により調達する方針

であります。また、一時的な余資を主に流動性の高い金融資産で運用し、短期的な運転

資金を銀行借入により調達しております。

営業債権である受取手形及び売掛金に係る顧客の信用リスクは、社内規定に沿ってリス

クの低減を図っております。また、主に業務上の関係を有する企業の株式である投資有

価証券につきましても、定期的に時価や発行体（取引先企業）の財務状況等を把握して

おります。

(2）金融商品の時価等に関する事項

2020年３月31日における主な金融商品の連結貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額

については、次のとおりであります。なお、時価を把握することが極めて困難と認めら

れるものは含まれておりません（（注）２．参照）。

連結貸借対照表
計上額（千円）

時　価（千円） 差　額（千円）

(1）現金及び預金 1,356,978 1,356,978 －

(2）受取手形及び売掛金 3,207,540 3,207,540 －

(3）投資有価証券

その他有価証券 195,685 195,685 －

資　産　計 4,760,205 4,760,205 －

(1）支払手形及び買掛金 4,318,805 4,318,805 －

(2）短期借入金 900,000 900,000 －

(3）長期借入金（※） 1,669,704 1,669,381 △323

負　債　計 6,888,509 6,888,186 △323

（※）連結貸借対照表上、短期借入金に計上されている１年以内返済予定長期借入金　

を含めております。

（注）１．金融商品の時価の算定方法及び投資有価証券に関する事項

（資産）

(1）現金及び預金、(2）受取手形及び売掛金

これらは短期間で決済されるものであるため、時価は帳簿価額と近似し

ていることから、当該帳簿価額によっております。

(3）投資有価証券

これらの時価について、株式は取引所の価格によっております。

（負債）

(1）支払手形及び買掛金、(2）短期借入金

これらは短期間で決済されるものであるため、時価は帳簿価額と近似し

ていることから、当該帳簿価額によっております。



(3）長期借入金

これらの時価は、元利金の合計額を、同様の新規借入を行った場合に想

定される利率で割り引いた現在価値により算定しております。

２．時価を把握することが極めて困難と認められる金融商品

区　　　分 連結貸借対照表計上額（千円）

非上場株式 8,344

これらについては、市場価格がなく時価を把握することが極めて困難と認め

られることから「（3）投資有価証券」には含めておりません。

６．１株当たり情報に関する注記

（1）１株当たり純資産額 4,730円28銭

（2）１株当たり当期純利益 230円66銭

　（注）当社は、当連結会計年度より、取締役（社外取締役を除く）に対する信託を用いた株式

報酬制度（株式給付信託）を導入しております。

「１株当たり純資産額」の算定上の基礎となる期末株式数には、その計算において控除

する自己株式に当該信託が保有する当社株式を含めており、また、「１株当たり当期純

利益」の算定上の基礎となる期中平均株式数には、その計算において控除する自己株式

に当該信託が保有する当社株式を含めております。

「１株当たり純資産額」の算定上、控除した当該自己株式の当連結会計年度末における

株式数は30,000株であり、「１株当たり当期純利益」の算定上、控除した当該自己株式

の当連結会計年度における期中平均株式数は18,214株であります。


